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A MESSAGE FROM THE PASTOR

There is an expression: “Time flies when you are having
fun.” While | would not list all of my activity here as fun, time
definitely has been flying by. Eight months have passed
since my arrival last June and | hope there has been growth
for all of us in this transitional challenge of leadership.
Growth does not come easily!

Restructuring the Parish Council to become the
Advisory Board

In a week we will be having the Advisory Board Elections
of people you have nominated. The task during the first few
months of the new Advisory Board will be to come to know
and understand each other; come to a common view of what
it means to be ‘Church’; to recognize more deeply the desire
to seek the common good of the parish, and not just for the
group who elected them, and to lead this parish to a more
unified mission in service of our Lord.

Restructuring the Faith Formation Program
Our program serves 415 young people of our community.

We transitioned from two separate programs (English and
Spanish) to one English program with classes or assistance
for those who are monolingual Spanish speaking or not
fluent enough in English. While the transition was difficult,
we are moving forward and struggling with the concept of
diversity while maintaining unity. Change and growth is
never easy, but prayer will guide us.

Our adult formation opportunities have greatly expanded
to meet the scheduling difficulties of so many in our hustling
world. There are now morning, evening and weekend
studies to enhance your faith.

Financial Resources

Your increase in financial stewardship (Sunday
collections, donations and direct deposits) to the parish has
helped greatly to move us forward with more stability in our
service to the community. Our budget is currently in the
‘black.” Many thanks.

We have also been making some painful moves in the
reduction of our staff in order to reduce the salary and
benefit expense. While financially this has been a good
move for the community, it has had a negative impact on
the employees who have left our staff. It will also take some
time before we can see the full impact on the quality of
service we are able to offer. The remaining staff is assuming
the duties of those who have left. | ask for your prayers as
we transition to a smaller force.

The Capital Campaign
Rumors are plentiful in this community. It is hard to keep

people aware of reality. There have been and continue
to be positive moves being made to step forward and to
accomplish what is necessary for the good of our community
and its future generations.

When | arrived it would have been easy to say “STOP” to

the Capital Campaign, but to not plan and develop our future
is to doom this parish to a stagnant way of life. We need to
assure the faith development of future generations by the
foundation we set today. St Luke Parish has a wonderful
history of assuring its future. Look around and take pride

in all buildings that our seniors and past parishioners have
provided us over the years. But after you take account, step
up and keep it going!

The campaign committee has spent the past few months
regrouping and setting direction for the renewal of the
campaign in order to accomplish the task at hand. On the
weekend of March 29/30 we will be moving forward. You will
hear much more in the weeks ahead.

Currently, we have reduced the plan to only one phase
rather than the double phase. We have also reduced the
overall cost so that it is attainable and not an upkeep and
utility burden on future generations. With the new plan we
will increase the seating capacity by remodeling the Church
rather than additional construction. We have a need for an
additional building to serve as a community center for our
parish activities and gym/play area for our school, CYO and
youth programs. The current gym is inadequate for our
needs and the cost to remodel it is far too costly considering
we are still left with an old building. We have reduced the
overall size of the planned community center in the original
design.

It is my hope with your assistance to initiate our plan
to renovate the Church as soon as possible. We hope
to have the church completed in time for the celebration
of our parish’s 50th anniversary on the feast of St. Luke,
October 16, 2009. It is also our hope that with your financial
assistance we can break ground for our new Parish Center
by June of 2009. The designs of the church renovation and
construction of the Parish Center will be placed in the church
foyer on Easter weekend, March 22/23 — a symbol of our
resurrection and moving toward new life.

It's your church, take care of it!
We have wonderful facilities, but age and misuse are

taking their toll. Last fall, 50 men of the parish came out for
a work day to shape up the church grounds. We made some
needed repairs and landscaping. These men accomplished
what our limited maintenance staff could never have done.
A good amount of hard labor and good fun was had by all.
We plan to do it again on Saturday, March 29th. The Building
and Grounds Committee will develop the plan. One major
task will be to further develop the gathering space near the
statue of St. Luke. Men, please mark your calendars now.

We also hope to have a day for the women of the parish
as well. There are many areas of the church that need an
extra touch of care.

Thanks for your support,

Fr. Jim Barlow
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MENSAJE DEL PARROCO

Existe una expresion que dice: “El tiempo vuela cuando
te estés divirtiendo”. Cierto es que no todas mis actividades
son divertidas, sin embargo el tiempo ha pasado muy rapido.
Han pasado ocho meses desde mi llegada en junio y espero
gue todos nosotros estemos creciendo en este desafio de la
transicion en el liderazgo. jNo es facil crecer!

Reestructura del Consejo Parroquial en su
transformacién a Consejo Consultivo.

Dentro de una semana estaremos llevando a cabo las
elecciones de los candidatos que ustedes han nominado
para el Consejo Consultivo. La tarea del Consejo Consultivo
durante los primeros meses sera familiarizarse unos con otros
y experimentar conjuntamente lo que significa ser ‘Iglesia’,
reconocer mas profundamente el deseo de buscar el bien
comun de la parroquia en su totalidad y no sélo del grupo que
los eligié y conducir a la parroquia a una mision unificada al
servicio de nuestro Sefior.

Reestructura del Programa de Formacion de la Fe
Nuestro programa atiende a 415 menores de nuestra

comunidad. Cambiamos de dos programas separados
(Inglés y Espafiol) a un solo programa en Inglés con clases
0 apoyo a quienes hablan sélo Espafiol o que alin no

tienen fluidez suficiente en Inglés. Aunque la transicion fue
dificil, vamos avanzando adaptandonos al concepto de la
diversidad, al tiempo que mantenemos la unidad. El cambio
y el crecimiento nunca han sido faciles, pero nos guian la
oracion y el entendimiento.

Las oportunidades de formacion para adultos se han
ampliado, con el propdsito de servir a mas personas con
diferentes necesidades de horario debido a las mdltiples
ocupaciones del mundo actual. Para crecimiento en la fe, se
han abierto grupos de estudio en la mafiana, en la tarde y en
fin de semana.

Recursos financieros

La concientizacién del compromiso financiero de los
feligreses hacia su parroquia (colecta dominical, donativos y
depdsitos automaticos) ha contribuido enormemente a que
avancemos con estabilidad en el servicio a la comunidad.
Nuestro presupuesto se encuentra actualmente en ‘negro’.
Muchas gracias.

Al mismo tiempo, hemos tomado algunas medidas
dolorosas reduciendo nuestro equipo de trabajo, con el fin
de recortar los gastos por salarios y prestaciones. Aunque
esto ha beneficiado la economia de la comunidad, ha
tenido un impacto negativo en los empleados que ya no son
parte del equipo. También pasara algun tiempo para que
sintamos el impacto real en la calidad de los servicios que
podemos ofrecer. El resto del equipo esta asumiendo las
responsabilidades de quienes ya no estan con nosotros. Les
pido sus oraciones y comprension en esta transicion a una
fuerza de trabajo mas reducida.

La Campafia de Capital
Los rumores abundan en esta comunidad. Es dificil

mantener a las personas conscientes de la realidad.
Hemos avanzado y seguimos avanzando en los logros
necesarios para el bien de nuestra comunidad y sus futuras
generaciones.

Cuando llegué, hubiera sido facil suspender la Campafia
de Capital, pero la falta de planeacion y de desarrollo hacia
el futuro hubiera sido como condenar a que la vida de esta
parroquia se quedara estancada. Necesitamos asegurar el
desarrollo de la fe de las futuras generaciones por medio
de las bases que edifiquemos el dia de hoy, en lo cual la
Parroquia de St. Luke tiene un hermoso historial. Sélo
necesitamos voltear a nuestro alrededor y contemplar con
orgullo todos los edificios construidos a través de los afios,
como un legado que nos han dejado los miembros mayores
de la parroquia y las generaciones pasadas. Ahora, a
nosotros nos corresponde mantener y continuar esta obra.

Durante los Ultimos meses, el comité de la Campafa se
ha dedicado a restablecer el curso para la renovacion de la
campafia, con el fin de que juntos cumplamos con nuestra
responsabilidad en esta obra. Durante las proximas semanas
comenzaran a recibir noticias al respecto, pues el fin de
semana del 29 — 30 de marzo estaremos arrancando con esta
renovacion.

Por ahora hemos reducido el plan a una fase en vez de
dos. También hemos reducido el costo total a fin de que
el plan sea mas accesible y al mismo tiempo menor carga
econdmica por mantenimiento y gastos por servicios para
las futuras generaciones. En vez de ampliar la construccion,
la cantidad de lugares para sentarse se incrementara
remodelando el templo. Se necesita un edificio adicional
para centro comunitario para actividades de la parroquia
y gimnasio / area de juegos para la escuela, CYO y los
programas de los jévenes. El gimnasio actual ya no satisface
nuestras necesidades y el costo para remodelarlo es muy alto
considerando que seguiria siendo un edificio viejo. Hemos
reducido el tamafio del edificio que originalmente se planeé
construir. Espero que con su apoyo podamos iniciar el plan
de remodelacion del templo a la mayor brevedad posible.
Tenemos la esperanza de poder terminarla a tiempo para la
celebracion del 50 aniversario de la parroquia en la festividad
de St. Luke el 16 de octubre de 2009. También tenemos la
esperanza que con su ayuda econémica podamos poner la
primera piedra del centro comunitario en junio de 2009. Los
planos para la remodelacion del templo y para la construccion
del edificio del Centro Comunitario se exhibiran en el
vestibulo del templo el fin de semana de Pascua, como un
simbolo de nuestra resurreccién y avance hacia una nueva
vida.

Esta es su iglesia... jcuidenlal
Contamos con instalaciones hermosas pero el uso y el

abuso son evidentes. El otofio pasado 50 hombres de la
parroquia se pusieron de acuerdo trabajando todo un dia
para hacer varias reparaciones y embellecer nuestras areas
verdes. En un dia ellos pudieron hacer lo que nuestros pocos
empleados de mantenimiento no hubieran podido hacer;
trabajaron duro y juntos también se divirtieron. Tenemos
planeado volver a hacerlo el sabado 29 de marzo; el Comité
del Edificio esta desarrollando el plan. Una de las tareas
sera realizar cambios en el espacio exterior alrededor del
monumento a St. Luke. Les pedimos a los hombres que
reserven esa fecha para que colaboren en esta tarea.También
esperamos tener un dia para las mujeres de la parroquia,
pues existen muchas areas del templo que requieren de un
cuidadoso toque extra.



